
◆ 2012年12月 13日、池島真策副学部長と吉野忠男学部長補佐らによるゼミ生への説明
(原告が非常勤講師としてゼミをもたなかつた経緯の説明と今後のゼミ運営についての説明を学部執行部に要請した。
それによる被告らの対応である。なお、被告らは3名立ち会つたようである。)
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15秒

池島

大阪経済大学の定年退職の年齢というのは67歳です。
え一、吉井先生にはですね、この、え一、え一、この、今年の3月 、あ、来年の3月ですね、
さらに定年を迎えられ、退職をするという形をとります。

1

53矛少

池島

え、ところが、ゼミの件なんですけども、この件につきましては、え一、ご本人に、え―、
一応確認しましたところ、え一、持たれないという形にされましたので、え一、それに対して、
ま、経営学部としては、え一、じや、どうしようかとしまして、え一、ま、従来ですと、***して

退職していく先生たちが、え、あの、とっていた方法とか、それ **と、移動したい学生については、え一
***<聞き取り不可>***ほかの先生のところに、あの、行つていただいてもかまわない。

1分 18秒

池島

それから、3年生から卒業研究に ***つても、え一、移動してもらつてかまわない。

但し、残りたい学生ですね、あの一、どうしても皆と一緒にやりたいという学生については、

それはそれでですね、一括して、え一、担当者を決めて、ですね、あの一、演習Ⅲ、Ⅳ、あるいは
卒業研究を持つていただくという方法も残つています。

3

1分25秒
池島
え一、今回も、え一、その方法をですね、え一、移動したい学生は移動先を見つけて、
え一、移動する。

1分35秒
池島
それとあの一、ま、居たい、それで皆さんと一緒に今まで卒論担当していないし、
え一、前半やつてきたんだから、いう学生もおら、いらつしやるかと思います。

1分53秒

池島

で、そういう方には一括して、え一

学期が終わるまでにですね、え一
とらせていただきます。

、担当者を、ま、え一、1月 中、中旬ぐらいですかね、あの一、

、担当者を決めて、え一、皆さんにご連絡をするという方法を 6

池島 え一、何かありますか 7

司会 は い

2分2秒
ゼミ生A その一、先生が辞めるという、その、じ、自身があの人の意思というのが、 9

司会 は い 10

ゼミ生A その一、違うんじゃないですか? 11

司会 え―と、***<聞き取り不可>***ち がいあげるし
０
４

2分26秒 ゼミ生A 辞めるというよりは、あの一、なんていつたらいいんですかね、え一と、後でまとまつたら言います。 13

<笑い> 14

2分28秒
2分34秒 池島 あの一、定年退職ですからね、それを新

たにそれを曲げて、え―、定年退職を定年を超えて

ゼミ生A
え二、その、なんか、噂でもともと出てて、その、辞めるんじゃないかみたいな、で、その一、
間違つて噂が流れたらあかんからと言うので、吉井先生から聞いたのは、その一、

情報科目が、なんか、なに何学部か名前忘れたけど、情報学部無くなつたじゃないですか、

16

司会 iまい 17

ゼミ生A それで、情報、VEがいらんから、

司会 |まい 19

3分 ゼミ生A せん、吉井先生が不必要やから、辞めよ、というね、
う
ん

司会 は い
う
４

3分 4秒 ゼミ生A 辞めるみたいなことは言つてました。吉井先生は
う
´
う
ι

3分7秒

3分 14秒
池島
ま、ま、基本的には、あの一、定年退職ずしきですので、
え一、一応いつも、ね、え―、心遣いをせずにね、すべての話を

う
′

3分 18秒
3分20秒 司会 あと、何かないですか、あの一、吉井先生から、あの一、おくられているところ

う
ん

3分22秒 ゼミ生
A それ以上は聞こえてないですけど う

４
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3分23秒 司会 あ、そうですか、はい。 26

3分29秒

3`)48矛少

池島

いまの、どうこうでしょうね、あの一、え一、演習、ま、今、現在、1年のよう演習2の方については、え一

演習3と4としても、え一、移動されないという方はいらつしゃいますか。あるいは、その前に、逆に聞か

、聞か *りやいい ***<聞き取り不可>***
27

ゼミ生 まだ聞きたくかまわない
う
４

池島 聞きたくのほうがいい 29

3分56秒
3分59秒 池島 卒業研究はどうされるんでしょう、卒業研究

30

ゼミ生A 1月 中旬、1月
一杯ぐらいには卒論が仕上がる形で授業進めるつて、予定では言つてたんで、

その、先生が

ゼミ生 ちがうちがう、それ|まちがう

4分 12秒 ゼミ生
A 違うの

ゼミ生B 1月 中旬までに 34

司会 |まい

ゼミ生B 卒論のテーマを決めて 36

司会 は い 37

ゼミ生B ネタはあの一、これで頑張つてくれたらいいからという形で

司会 Iまい 39

4分24秒 ゼミ生B ゼミ生にまかせたいということで、いきなりそのテーマで
***<聞き取り不可>*** 40

4分34秒 池島
***<聞き取り不可>***で 、そういうふうな、え一、スケジュールで引き ***してほしい。 41

ゼミ生 3回生は う
４
え
十

池 島 3回生はそういう形で 43

ゼミ生 !まい 44

池島 ***担当者は変わるかもしれませんけれども、え一、そういう形で 45

4う)44千少
4分45秒 <ピンポーン> 46

4`)481少

4分51秒 司会 他に何かこう聞いておきたいことは 47

4分58秒 司会 Iまい 48

4分59秒
ゼミ生 吉井先生は、えつと辞める方向で決定ま ***聞き取り困難 *** 49

ゼミ生A 自分から辞めるつて言つている 50

5分6秒
ゼミ生 えつと、ゼミを

ゼミ生A はい、その、ゼミをしている う
４

5分H秒

5分37秒

池島

ゼミの件は、え一、正確に言いますと、え一、何日までに、あの一、非常勤を担当してもらえる、

ちょつと手前はゼミというのは非常にちょっとちつちやめ、え一、ちつちやめで、
ゼミを担当する場合には、え一、書類を出してほしいということですけども、書類を出されなかつた

ので、また返事がないと、で、おまけを伝えてものごとをさせていただきました。

Й
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5分40秒

6分6秒

池島

大体、で、ま、教授会で、ですね、え一、何日までに書類が出されなかつたので、
え一、担当意思がないということで、
あ、我々の経営学部の問題しゆ*、 一番学生の不安、一番不安な状態になつてはいけませんので、それ

に当たつては教授会では、ですね、あの一、ま、***までに、あの一、もちろん、え一、

54

6分7秒
6分 10秒 ゼミ生A その書類出さなかつた原因は何なんです?

6分 12秒 池島 本人の
***じゃないですか 56

ゼミ生A それ、確認はしてないんですか? 57

6分 15秒
6分21秒 池島 まあ、2回、2回ぐらい、え一、どうされますかと聞きましたけども、何も

***。

6分41秒
6分44秒 司会 こういう話がありましたけども、他 59

6分54秒
司会 え一、明日からも吉井先生、ここにいらしゃるんですけども、*** 60

<省略> 61

8分 7秒

8分28秒

司会

はい、じゃ、あの一、ちょつと、まだ、時間はあります。あるいは、こ、個別的にですね、あの、
みんなの前ですと言い難いですが、かまいませんので、まだしばらくここにいますので、
え一、質問があればこれにて結構ですので、あの一、次の期限まで追加的に、
え一、一応、一旦、ここで、あの一、しめますので、ありがとうございました。
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ん
‘
υ
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